
Stellenausschreibung 

Die Gesellschafter der Damen Basketball Bundesliga GmbH (DBBL GmbH), die Arbeitsgemeinschaften 
(AG´s) 1. und 2. DBBL e.V.  und der Deutsche Basketball Bund (DBB), suchen ab 01.07.2020 einen 

Geschäftsführer (m/w/d) 

für Deutschland-weite Organisation, Vermarktung, PR-Arbeit, konzeptionelle Grundlagenarbeit und 
Weiterentwicklung für die 1. und 2. Damen Basketball Bundesliga mit insgesamt 36 Mannschaften. 
Der Geschäftsführer ist Anlaufstelle für alle Fragen der Bundesligisten, Spielorganisation, 
Ausschreibungen der Wettbewerbe und Spielpläne. Er arbeitet  mit Instanzen für Spielleitung und 
Schiedsrichtereinsatz zusammen. Er plant die DBBL Finanzbudgets, verwaltet und überwacht die 
Etatpläne. Er arbeitet in verschiedenen Gremien mit und kümmert sich um Sonderveranstaltungen.    

Der Geschäftsführer sucht neue Partner und Sponsoren. Er pflegt Kontakte zu  den Medienpartnern 
und kümmert sich um kontinuierliche und aktuelle Pressearbeit sowie die Homepage der DBBL.   

Er pflegt die Ordnungswerke (DBBL-Ordnung, Ausschreibung, Standards, Strafenkatalog, Lizenzstatut, 
Werberichtlinien, Ausländerregelungen). Er vertritt die DBBL GmbH in Rechtsstreitigkeiten.  

Sie  erfüllen folgendes Anforderungsprofil: 

• Sie sind Sportwissenschaftler, Sportökonom, Sportmanager oder Betriebswirt mit  
              Basketballerfahrung und haben Erfahrungen  im Bereich Sportorganisation, Sportmarketing  
              und / oder Sportrecht gesammelt  
°            Sie haben ein gepflegtes äußeres Erscheinungsbild und einwandfreies Auftreten 
°            Sie haben solide PC-Kenntnisse und beherrschen sicheres Deutsch in Wort und Schrift  
•           Sie können sich in Englisch sicher in Wort und Schrift ausdrücken 
•           Sie sind kommunikations- und durchsetzungsstark und haben Verhandlungsgeschick 
°            Sie sind teamfähig, flexibel und belastbar 
•           Sie denken und arbeiten  analytisch, strukturiert und effizient  
°            Sie sind bereit, auch an Wochenenden und außerhalb normaler Bürozeiten zu arbeiten,  
              wenn erforderlich.  
 
Ihre ausführliche Bewerbung mit Foto, Zeugniskopien, Qualifikations- und Tätigkeitsnachweisen, 
frühestmöglichem Eintrittstermin sowie Ihrer Gehaltsvorstellung richten Sie bitte bis spätestens 
15.05.2020 an den Vorsitzenden des Aufsichtsrates DBBL GmbH, Herrn Klaus-Rüdiger Biemer, per     
E-Mail an k-r.biemer@t-online.de oder postalisch an Auf dem Höchsten 8, 53819 Neunkirchen-
Seelscheid, Die Vertraulichkeit der Bewerbung wird zugesichert.  

  

 


