
BASKETBALL-VERBAND SACHSEN-ANHALT E.V.   
Positionsbeschreibung  

 

Position Vorstand für Leistungssport 

Einordnung in Organisation Vorstandsposition – Verantwortlicher für Leistungssport 

Zielsetzung Entwicklung und Führung des Basketball-Leistungssports in Sachsen-Anhalt 

 

TÄTIGKEITSBESCHREIBUNG 

Als verantwortliches Vorstandsmitglied für den Bereich Leistungssport ist er/sie Ansprechpartner der Vereine und Verbände sowie Trainer. 

Er/sie hat die Fachaufsicht und Ressortverantwortung für das Ressort Leistungssport inne. In Absprache mit den beschäftigten Trainern ist 

das Ressort Leistungssport zu organisieren und zu koordinieren. Außerdem wird eine enge Zusammenarbeit im Vorstandsgremium sowie 

mit dem Verbandspersonal (Trainer, Geschäftsführer, FSJler) gewünscht.  

AUFGABEN & PFLICHTEN 

 Verantwortlicher für das Ressort Leistungssport im BVSA 

 Fachaufsicht über beschäftigte Trainer &  Auswahlmannschaften des Verbandes 

 Koordinations- und Organisationsarbeiten für das Ressort Leistungssport in Absprache mit dem Landestrainer  

 Budgetverantwortung- &  -planung Leistungssport 

 enge Zusammenarbeit mit anderen Vorstandsmitgliedern, dem Landes- sowie den Pooltrainern und der Geschäftsführung   

(Korrespondenz, Zuarbeit, Teilnahme an Vorstandssitzungen etc.) 

 Vertretung des BVSA in leistungssportlichen Bereichen nach Absprache mit dem Landestrainer nach innen und außen 

 laufende Berichterstattung im Vorstand über die Entwicklung des Leistungssports 

 Terminüberwachung (Lehrgänge, Maßnahmen, Camps etc). 

 Öffentlichkeitsarbeit zu Maßnahmen und Entwicklungen im Leistungssport  

 Vorbereitung und Durchführung von Sportlerehrungen 

 Kontaktpflege in leistungssportlichen Bereichen mit anderen Organisationen (Vereine, Verbände) und Partnern  

 Erarbeitung von Konzepten und Projekten im Leistungssport 

ANFORDERUNGEN & KOMPETENZEN DES STELLENINHABERS 

 allgemeine Kenntnisse des organisierten Sports in Deutschland  

 spezielle Kenntnisse des Basketballsports in Sachsen-Anhalt 

 nach Möglichkeit Erfahrungen im Leistungssport – vorzugsweise im Basketball 

 wünschenswert ist Erfahrung in ehrenamtlicher Tätigkeit in der Vereins-/Verbandsarbeit (vorzugsweise im Basketballsport) 

 Teamfähigkeit 

 Organisations- & Kommunikationsfähigkeit 

 PC-Kenntnisse (Textverarbeitung, Social Media etc.)  

 idealerweise Trainerlizenz im Basketball 

 Führerschein Klasse B  

 

 


